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- En cumplimiento dela Ley 152 de 1934 Articulo 49 “Aruerdo Muicipal 027 del 17 de octubre de 1997.
Resalucion Administrativa Municipal No. 0049 dei 34 de engro de 2013,
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il - procesos deformacionde fas diferentes cormpstencias culturales,
seyfer  xocontsndd con: persoal, tecnich;-profesional, cualificads para

{:$:5t _gupdsy, vulnerables Nifios;*Nifias'y ‘Adolescentes, jovenes,
Ji - ¢ mujéres; LGBTIQx,, poblacién en condicisn de discapacidad,
© 7 vfcﬁmasdel!cgrﬂictomdo,remsm‘ladns. commidades afro,

Gosarolio do- sus idlentos habiidades y vocaciones, [a
constiuccién de entornos de proteccién v el desamollo de
hahilidades sociales y emocicnales desarmollo de capacldades
dirigido a los grupos vulnershles Nifies, Nifas y Adolescentes,
jovenes, umjeres, LEBTIQY, poblacién en condicion de
discapacidad, victimas del confliclo armado, relnseriados,
comunidades afro, Adullos smayores, indigenas, vy organizaciones
campesinas) y a Ia comunidad en general

3. “Realizar la implementacién de programas culurales y de
aprovechamiento del tiampo fibre, &l desarrolio de sus {alentos
habilidades y vocaciones, la construcddén de entomos de

a Iravés del apoyo técnico, operativo, profesional, logistico para
posicionar al Municipio como un referente locat, departamental'y
nacional, a través de Ia realizaciin de -evenins artisficos,
gulturales, festividades, conmemoraciones. refigiosas,

"~ para el formento ariistico y culhiral, como efes fundamentales para
la recuperacién de valores como €l tespels, la solidaridad v
confidnza.en ia,sociedad trabajando mancomuriadaments entra
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+« ».4. Realizar acciones y alianzas estratégicas con entidades piblice
privades, istituciones tSGhicas, oficiales para levar a caho
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adelantar el proceso de formacicn ¥ i dotacién requenida parala
- atentién a las diferentes .disciplinas y: modalidades cullurales

promoviendo asf el acceso efestivo y oporiuno, €n el marco del
- %#L07 adecuado aprovechamiento del Gempo-libre entre los diferentes

.
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6. Realizar Ia formulacian, implementacidn y seguimiento de la
Polifica piiblica de cuffura (Flan Decenal de Cultura) como
instrumento parz el desarrallo culipral en el Municigio
7. BRoolizar Jas convosatordas comaspondienles pata 2
, ,, implementacidn de! Plan Municipa! de Estimulos @ fos actores
- - . . cultumales en el Municipio.
; 1. Casas deIa cultura constniidas y dotadas
- 2. Casasdela cultura adecuadas "

-

-

3. Eventos de promosion de aclividades culiurales realizados
4. Personas capacitadas

5. Infraestructura culfimal infervenida -

8. Documentos de planeacitn realizados

7. Estimulos olorgados
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Linea base Sin Datos

4. Nimero de casas de I3 cultira: 1

2. Nimnero de casas de la culhra 2

B 3. Nimernc de evenios de promocion: 40
Alcance de Ia Meta de producto 4. Nimero de personas: 8600

' 5. Niimero de infraestruchiras culturales: 6
6. Ndimero dedosumentos: 1

7. Nimero de estimufos: 80

Cantidad y desciipcidn de fa 57.960 personas

Pohlacién beneficiada
Cuatro mil seiscientos noventa millones clento cincuenia v siete mi
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Nombre: SANDRA FLZATE . =
Cargo: DIRECTORA TECNICA DE CHLTURA

Pamﬁbnsfanciase firm=a en el Municipio da El Cerritn Valle del Cauca a los quince (15) dias
del mes de enero de-dos mil veinticinGo (20235).

Salicitud realizadn poss

GEOVANY BELTRANI ARBOLEDA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Pmym:té’ Geovany Beltrami Arboleda — Jefe Oficina Asesom de Planeacion

Geovany Bellrami Atholeda --.Jefe Clicina Asesora de Planeacion
Rmnso. Geovany Bellrami Atholeda — Jefe Oiicina Asescra de Flaneaciin
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